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Lettre d'information FNSEA/JA- N°3 – 16 octobre 2006

Agenda Â Sommet de l’élevage : quel succès ! 
 

Grand succès de la 15ème édition du Sommet de l’élevage à Clermont-Ferrand, du 4 au 6 octobre :
des invités de marque - le Président de la République, le ministre de l’Agriculture, et le ministre
délégué aux Collectivités Territoriales – et une fréquentation exceptionnelle avec plus de 74 000
visiteurs ! Succès aussi pour le stand de la FNSEA et des JA dont la fréquentation a battu des
records. Les responsables nationaux et régionaux ont accueilli les éleveurs venus nombreux.  
 
Â Séminaires FDSEA/JA – Convaincre autour du projet 

 

Plusieurs conseils d’administration de FDSEA et JA se sont réunis en séminaire ces dernières
semaines (Manche, Aveyron, Morbihan, Région Rhône Alpes, Ariège, Alpes Maritimes). Dans les
semaines à venir, la FNSEA accompagnera d’autres départements dans cette même démarche. 
L’objectif de ces séminaires est de s’approprier le projet départemental, de mettre en place un plan
d’animation locale et un plan de communication. Quelques jeux de rôles ponctuent ces réunions et
permettent de renforcer la cohésion de l’équipe et la motivation de chacun.  
 
Â Belle opération d’accueil d’enfants dans le Tarn et Garonne 

 

La FDSEA du Tarn et Garonne peut être fière : elle a participé à la foire de Montauban du 29
septembre au 2 octobre et elle y a réalisé une belle opération « Fermes ouvertes » en y accueillant
3 000 élèves ! Une action réussie grâce à la participation active des représentants d’un grand nombre
de sections spécialisées de la FDSEA venus expliquer leur métier. Les agriculteurs et agricultrices
ont été félicités par les enseignants. 
 
Â Capr’Inov – La chèvre tient enfin salon ! 

 

Né de la volonté d’un groupe d’éleveur, le premier salon professionnel caprin se tiendra à Niort, cœur
de la production de lait de chèvre, les 29 et 30 novembre. A la fois rendez-vous de l’innovation et
point de rencontre, Capr’Inov promet d’être l’outil d’une filière riche et dynamique. La FNSEA sera
présente : nous vous y attendons nombreux.  
 

NOTRE MÉTIER A UN PRIX ! 

ÉLECTIONS CHAMBRES D’AGRICULTURE JANVIER 2007

La campagne bat son plein

L’agriculture, premier employeur de France
Mais à ce nombre il faut ajouter tous les emplois 
qui n’existeraient pas sans la production agricole : 
les 555 000 actifs des industries agro-alimentaires, 
les 85 000 salariés des industries d’amont 
(équipement mécanique, agrochimie…), les 12 700 
chercheurs, les 35 700 enseignants … 
 

En définitive, 3 334 000 personnes participent à la 
vie de la filière agricole, que ce soit en production, 
transformation, approvisionnement, ou encore 
services à l’agriculture. Ce qui représente 14 % de 
la population active. 
 

Oui, l’agriculture est bien le premier employeur de 
France ! 
 
 
 

Quand une entreprise industrielle s’implante –
l’usine Toyota à Onnaing près de Valenciennes, par
exemple – on en parle deux ans à l’avance, la
presse disserte à longueur de colonnes sur le
nombre d’emplois créés, l’inauguration se fait en
grandes pompes, avec ministres, élus, préfet, etc. 
 
Quand un jeune agriculteur s’installe, les choses se 
passent bien plus discrètement, sans tambour ni
trompette. Pourtant, chaque année, les installations
en agriculture correspondent à 4 fois le nombre des
emplois créés par l’usine Toyota d’Onnaing. 
 
Au total, 1 670 000 actifs travaillent dans la
production agricole, en qualité de chef d’exploitation,
de conjoint participant ou de salarié. 

16 et 17
octobre :

Congrès du COPA
(Comité

des Organisations
Professionnelles

Agricoles de
L'Union

Européenne)
 à Strasbourg

du 17 au 19
octobre

Salon
Méditerranéen

Interprofessionnel
des filières Fruits

et Légumes
à Avignon

du 19 au 21
octobre :

Congrès Fédération
nationale

des producteurs
de légumes

 à Perpignan

20 octobre :
Réunion régionale
Auvergne Limousin



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

Â Les agriculteurs enfin autorisés à partir en retraite
avant 60 ans ! 

 

Suite aux interventions répétées de la FNSEA et des JA, les agriculteurs vont pouvoir, comme les
salariés, partir à la retraite à partir de 56 ans s’ils ont débuté précocement leur carrière. Le dispositif
n’était en effet plus applicable aux exploitants agricoles depuis le 1er  janvier 2006. 
« Cette avancée est une victoire, mais ne constitue qu’un pas dans notre marche vers la parité des
prestations sociales » a déclaré Jean-Bernard BAYARD, Secrétaire Général adjoint de la FNSEA. 
 
Â Les ICHN : pour une revalorisation de l’aide versée sur

les 25 premiers hectares  
 

Le maintien d’une activité économique agricole sur l’ensemble des territoires passe par une politique
de compensation des handicaps dans les zones les plus difficiles. Depuis 2003, les Jeunes
agriculteurs et la FNSEA  ont obtenu une revalorisation de 30% de l’indemnité compensatoire de
handicaps naturels (ICHN) versée sur les 25 premiers hectares. Dans le cadre de la préparation de
la loi de finances pour 2007, ils bataillent pour porter cette revalorisation à 50%. 
 
Â Collecte gratuite de l’arsénite de soude 

 

Il aura fallu attendre près de 5 ans mais cette fois c’est parti : les collectes gratuites des stocks
d’arsénite de soude démarrent dès la mi-octobre. En novembre 2001, ce produit de traitement de la
vigne est interdit sans aucun délai pour l’écoulement des stocks : les viticulteurs se retrouvent sans
solution pour l’élimination de leurs bidons. Si un accord de financement global a pu être trouvé entre
les ministères de l’Agriculture et de l’Écologie, c’est bien grâce à la pression de la FNSEA. 
Preuve en est qu’une action organisée et motivée du réseau FDSEA apporte un véritable service
aux viticulteurs et anciens viticulteurs. 
 

Les grandes 
orientations données 
par le Président de la 
République répondent 
à nos préoccupations 
et nous donnent de la 
lisibilité. 
 
Mais pour que les 
agriculteurs retrouvent 
complètement la 
confiance, ils ont 
besoin de mesures 
concrètes. 

T
JM Lemétayer  

Sommet de l’élevage
05/10/2006

À vos côtés au quotidien

Courrier d’électeurs…

POUR UNE AGRICULTURE AUDACIEUSE,  ATTRACTIVE ET SOLIDAIRE 

� 
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"Il y a 15 ans, quand j’ai quitté mon travail pour rejoindre mon mari sur
l’exploitation, je me suis sentie un peu perdue. Je n’avais pas imaginé
l’ampleur de la tâche : entre les papiers à remplir et tous les travaux sur
la ferme, j’étais découragée. Et puis un jour, j’ai accompagné mon mari
à la FDSEA. Là, j’ai rencontré la présidente de la commission des
agricultrices du département. Ça a changé beaucoup de choses dans
ma vie. En discutant avec d’autres agricultrices, je me suis rendue
compte que je n’étais pas seule dans ma situation et qu’à plusieurs on
peut trouver des solutions pour améliorer la vie sur l’exploitation. Depuis
que je vais à la Fédé, je me sens soutenue et par mon action je me bats
aussi pour la cause des femmes en agriculture. " 

Françoise D.

Parlons-en

ÉCHOS… 

www.elections.fnsea.fr 
www.elections.jeunes-agriculteurs.fr 
www.fnsea.fr 
www.jeunes-agriculteurs.fr 

Â TVA sociale : FNSEA/JA n’ont pas attendu la
Coordination rurale ! 

 

Dans son journal, la Coordination Rurale ose accuser " la FNSEA de tenter de faire oublier ses
responsabilités en affirmant faussement que cela fait 10 ans qu’elle se bat pour la TVA sociale, alors que la
CR la réclame et a voulu l’inscrire dans les lois d’orientation agricoles de 1999 et de 2005 sans aucun
soutien". À l’époque, la CR était sans doute muette … et sourde ! 
Car nous en parlons depuis longtemps et fortement. La proposition figure dans le rapport
d’orientation des JA (1997) et de la FNSEA (1999) ; elle a été débattue aux niveaux régional,
départemental et local. Alors, si la TVA sociale est une piste retenue par le Conseil d’orientation
pour l’emploi, si un groupe de travail a été mis en place pour mener une expérimentation agricole,
c’est parce que FNSEA/JA ne cessent de défendre cette mesure. Il fallait que ce soit dit ! 
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